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[bookmark: _Toc1953172505_WPSOffice_Level1]第一部分：单位概况
[bookmark: _Toc1701573796_WPSOffice_Level2]一、单位主要职能
森林公安是负责保护森林及野生动植物资源、保护生态安全、维护林区社会治安秩序的专业警钟。自治区森林公安局九万山派出所是自治区森林公安局的派出机构,2015年12月直属二分局成立后归属自治区森林公安局直属二分局管辖。2021年1月18日，自治区森林公安局划入自治区公安厅，自治区森林公安局直属二分局作为自治区公安厅直属的副处级行政机构，名称为自治区公安厅森林公安直属二分局（自治区公安厅森林警察直属二支队）。广西壮族自治区森林公安局直属二分局九万山派出所名称变更为广西壮族自治区公安厅森林公安直属二分局九万山派出所。划入后主要职责如下：
（一）负责实施本辖区所管护林区和草原的治安管理工作，协助对应的林业主管单位做好维护林区稳定工作。
（二）办理本辖区涉及森林和草原刑事案件、治安案件和法律规定的相关行政案件。
（三）实施本辖区的森林和草原防火相关工作，负责火场警戒、交通疏导、治安维护、火案侦破等。
（四）协同对应的林业主管单位开展防火宣传、火灾隐患排查、重点区域巡护、违规用火处罚等工作。
[bookmark: _Toc1538638298_WPSOffice_Level2]二、机构设置情况
广西壮族自治区公安厅森林公安直属二分局九万山派出所是自治区公安厅三级预算单位。派出所编制民警6人，工勤1人。内设领导职务：教导员1人，副所长1人。
[bookmark: _Toc19811][bookmark: _Toc7658][bookmark: _Toc2092][bookmark: _Toc13392][bookmark: _Toc1713263998_WPSOffice_Level2]三、人员构成
[bookmark: _Toc11919]现有行政编制6人，在职人数6人，机关后勤服务中心控制人数1人，退休民警5人。
	
序号
	预算编码
	派出所名称
	编制数（名）
	财政供养人员
	后勤控制数

	
	
	
	
	小计
	在职
	退休
	配置
	实有人数

	1
	110011008
	九万山派出所
	6
	11
	6
	5
	1
	1



[bookmark: _Toc347565698_WPSOffice_Level1]第二部分：广西壮族自治区公安厅森林公安直属二分局九万山派出所2024年单位预算情况说明
[bookmark: _Toc53484468_WPSOffice_Level2]一、单位收支总体情况说明
我单位总收入181.50万元，总支出181.50万元（不含财政拨款上年未列支结转收支数）。总收入较上年增加9.18万元，增长5.33％。主要原因是新增2人新警预算，工资福利费增加，各项社会保障缴费增加，工资基数增加所以测算数增加。总支出较上年增加9.18万元，增长5.33％。主要原因是新增2人新警预算，工资福利费增加，各项社会保障缴费增加，工资基数增加所以测算数增加。
[bookmark: _Toc1753340748_WPSOffice_Level2]二、单位收入总体情况说明
我单位总收入181.50万元，较上年增加9.18万元，增长5.33％。主要原因是新增2人新警预算，工资福利费增加，各项社会保障缴费增加，工资基数增加所以测算数增加。
[bookmark: _Toc1175672692_WPSOffice_Level2]三、单位支出总体情况说明
我单位总支出181.50万元，较上年增加9.18万元，增长5.33％。主要原因是新增2人新警预算，工资福利费增加，各项社会保障缴费增加，工资基数增加所以测算数增加。
[bookmark: _Toc1440894003_WPSOffice_Level2]四、财政拨款收支总体情况说明
我单位财政拨款总收入181.50万元，总支出181.50万元（不含财政拨款上年未列支结转收支数）。财政拨款总收入较上年增加9.18万元，增长5.33％。主要原因是新增2人新警，人员经费增加，工资福利费增加，各项社会保障缴费增加，人数增加后按支出标准计算的定额公用经费增加；财政拨款总支出较上年增长5.33％，主要原因是新增2人新警，人员经费增加，工资福利费增加，各项社会保障缴费增加，人数增加后按支出标准计算的定额公用经费增加。
[bookmark: _Toc393546999_WPSOffice_Level2]五、一般公共预算支出情况说明
我单位一般公共预算支出181.50万元，较上年增加9.18万元，增长5.33％。主要原因是新增2人新警，人员经费增加，工资福利费增加，各项社会保障缴费增加，人数增加后按支出标准计算的定额公用经费增加。中央提前下达2024年一般公共预算转移支付资金安排的支出0万元。具体情况为：   
按支出功能分类科目划分，共分为4类，其中：
204公共安全支出类科目支出134.53万元，占支出总预算74.12％，同比减少1.14万元，下降0.84%；下降原因为2024年项目支出收入减少了非刚性项目支出收入，没有做政工专项工作经费和移动警务通讯服务采购项目，没有维修（护）费用。
208社会保障和就业支出类科目支出25.52万元，占支出总预算14.06%，同比增加6.11万元，增长31.48%；增长原因为新增2人新警预算，各项社会保障缴费增加。
210卫生健康支出类科目支出12.41万元，占支出总预算6.84%，同比增加2.15万元，增长20.96%；增长原因为新增2人新警预算，各项社会保障缴费增加。
221住房保障支出类科目支出9.03万元，占支出总预算4.98%，同比增加2.05万元，增长29.37%；增长原因为新增2人新警预算，各项社会保障缴费增加。
[bookmark: _Toc1498079772_WPSOffice_Level2]六、一般公共预算基本支出情况说明
我单位一般公共预算基本支出共152.05万元，占支出总预算83.77％，较上年增加34.27万元，增长29.10％，主要原因是有新增人员导致工资福利支出和对个人和家庭补助支出增加；主要表现为：工资福利支出中的奖金较上年增加7.89万元，增长率为69.21%；对个人和家庭补助支出中的退休费（退休人员生活补贴调整标准）较上年增加2万元，增长率为38.10%。具体情况为：
按照经济分类科目支出如下：
工资福利支出预算111.9万元，占基本支出预算73.59％，同比增加28.46万元，增长33.11%。
公用经费（商品和服务支出）预算26.59万元，占基本支出预算17.49%，同比增加2.90万元，增长12.24%。增长原因为人数增加及人员晋职晋级工资增加，工会经费测算金额相应增加。
对个人和家庭的补助预算13.56万元，占基本支出预算8.98%，同比增加2.91万元，增长27.32%。主要原因：工资基数增加所以测算数增加。
[bookmark: _Toc687296138_WPSOffice_Level2]七、一般公共预算“三公两费”经费情况说明
我单位2024年一般公共预算安排的“三公两费”经费支出预算5.9万元，与上年持平。具体如下：
（一）因公出国（境）费2024年预算安排0万元，与上年持平，主要原因是无因公出国（境）项目；
（二）公务接待费2024年预算安排0.46万元，与上年持平。
（三）公务用车购置及运行费2024年预算安排3.97万元，与上年持平，其中：
公务用车购置费2024年预算安排0万元，与上年持平；
公务用车运行维护费2024年预算安排3.97万元，与上年持平；
（四）会议费2024年预算1.18万元，与上年持平；
（五）培训费2024年预算0.29万元，与上年持平。
[bookmark: _Toc429938451_WPSOffice_Level2]八、政府性基金预算情况说明
我单位2024年无政府性基金预算预算。
[bookmark: _Toc1804028735_WPSOffice_Level2]九、国有资本经营预算支出情况说明
我单位2024年单位预算无国有资本经营预算。
[bookmark: _Toc1688398813_WPSOffice_Level2]十、其他重要事项情况说明
（一）机关运行经费安排情况说明
2024年机关运行经费预算26.59万元，占基本支出预算17.49%，同比增加2.90万元，增长12.24%。保障单位日常运行，主要用于办公及印刷费、邮电费、会议费、福利费、日常维修费、专用材料及一般设备购置费、办公用房水电费、办公用房物业管理费、公务用车运行维护费以及其他费用。机关运行经费预算增加的主要原因是新增人员而增加的定额公用经费。
（二）政府采购预算安排情况说明
2024年政府采购预算5.45万元。其中：货物采购1.58万元、工程类采购0万元、服务类采购3.87万元。
2024年政府采购预算5.45万元，同比减少2.88万元，下降34.57%。
政府集中采购预算5.45万元，占政府采购预算100%，同比减少2.88万元，下降34.57%。
主要原因为:2024年派出所结合实际需求编制采购预算，减少了非必需设备的采购预算，所以集中采购预算金额减少。
货物采购1.58万元，占政府采购预算28.99％，同比减少0.28万元，下降15.05％。变化原因：2024年派出所结合实际需求编制货物采购预算，减少了非必需设备的采购预算，所以货物采购预算减少。
工程采购0万元，占政府采购预算0％，同比增加0万元，无预算安排。
服务采购3.87万元，占政府采购预算71.01％，同比减少2.6万元，下降40.19％。变化原因：主要是因为2024年没有公安宣传工作经费的印刷服务费用。
政府采购预算中，授予中小企业的合同金额3.57万元，占政府采购支出总额65.50%。
（三）国有资产占有情况说明
车辆构成情况：车辆编制数1辆，一般执法执勤用车1辆。实有车辆满编，1辆在编车，车辆类型是旅行越野车。
（四）重点项目预算绩效目标等情况说明
[bookmark: _Toc1939503460_WPSOffice_Level1]重点项目：项目名称警犬驯养业务工作经费，预算资金6.12万元，2024年度绩效目标为完成3头警犬的驯养工作，确保警犬健康，保持战斗力。设2条数量指标，数量指标1：购买犬粮（≥30件），数量指标2：警犬训导员数量=3人；设1条质量指标：产品验收质量通过率(＝100%)；设1条时效指标：项目经费开支完毕时间(2024年12月31日前)；设1条成本指标：预算成本控制率(≤100%)；设1条社会效益指标：发挥警犬在预防打击犯罪中的积极作用警犬出外勤次数≧210次；设1条满意度指标：训导员满意度(≥95%)。
第三部分：名词解释
一、基本支出：指为保障机构正常运转、完成日常工作任务而发生的人员支出和定额公用支出。
二、项目支出：指在基本支出之外为完成特定行政任务和事业发展目标所发生的支出。
三、“三公两费”经费：纳入自治区财政预决算管理的“三公”经费，是指自治区本级各单位用财政拨款安排的因公出国（境）费、公务用车购置及运行费和公务接待费。其中，因公出国（境）费反映单位公务出国（境）的国际旅费、国外城市间交通费、住宿费、伙食费、培训费、公杂费等支出；公务用车购置及运行费反映单位公务用车车辆购置支出（含车辆购置税）及租用费、燃料费、维修费、过路过桥费、保险费、安全奖励费用等支出；公务接待费反映单位按规定开支的各类公务接待（含外宾接待）支出；会议费；培训费。
四、特别业务：公安机关开展特别业务工作的相关支出。
[bookmark: _Toc1047909371_WPSOffice_Level1]
第四部分：广西壮族自治区公安厅森林公安直属二分局九万山派出所2024年预算公开报表
广西壮族自治区公安厅森林公安直属二分局九万山派出所2024年单位预算报表详见附件



